Esente da bollo ai sensi dell'art. 82 co.5 D.lgs. 117/2017

N. 540 di repertorio N. 345 di raccolta

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue, i1l giorno ventuno del mese di maggio,

21 maggio 2022

In Castel Goffredo (MN), in Strada S. Apollonio n. 6.

Alle ore 16.00

Innanzi a me Dott.ssa Silvia Bagnoli, Notaio 1in Mantova ed

iscritta nel Collegio Notarile di Mantova,

e comparsa la signora:

PEVERADA Elena nata a Asola (MN) il 14 luglio 1986, residente

a Casaloldo (MN) in via Morini n. 26 Dbis,

Codice Fiscale PVR LNE 86L54 A470X,

nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Direttivo

della ASSOCIAZIONE LA RADICE - ONLUS con sede in Castel Gof-

fredo (MN) Strada S. Apollonio n. 6, Codice Fiscale

90002560200,

della cui identita personale e veste io Notaio sono certo, la

quale mi richiede di ricevere il verbale di assemblea della

suddetta associazione convocata in questo luogo, giorno ed ora

per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1) adeguamento statuto alle disposizioni del D.lgs. n.

117/2017 con intervento del notaio;

REGISTRATO
ALL'AGENZIA DELLE
ENTRATE DI
MANTOVA

il 10/06/2022

al N. 7844
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2) varie ed eventuali.

Io Notaio, invitato a redigere 1l verbale dell'assemblea, do

atto di quanto segue.

Assume la presidenza la Comparente stessa ai sensi dello sta-

tuto sociale la quale mi dichiara che:

- l'assemblea & stata regolarmente convocata mediante avviso

spedito a tutti gli associati via posta elettronica in data 9

maggio 2022;

- & presente l'organo amministrativo nella persona di sé mede-

sima quale Presidente e dei Consiglieri signori

Castelli Anselmo, Ercoli Gabriele, Vergna Stefano, Zanella Da-

rioj;

assenti giustificati: Pedretti Giacomo e Zeni Acerbi Tarcisia

- sono presenti o rappresentati n. sette associati 1l cui

elenco si allega al presente verbale sotto la lettera "A",

omessane la lettura per dispensa avuta;

associati della cui identita personale e legittimazione ad in-

tervenire i1l Presidente mi da atto;

- tutti gli intervenuti si dichiarano adeguatamente informati

in merito agli argomenti all’ordine del giorno.

I1 Presidente dichiara pertanto che 1'Assemblea, validamente

costituitasi, & atta a deliberare ai sensi dello statuto.

Passando alla trattazione dell'unico punto all'ordine del

giorno 1l Presidente da avvio all’Assemblea illustrando come

1’Associazione abbia la necessita, entro 1l termine di cui



all’art. 101 co. 2 del D.lgs. n. 117/2017, di modificare il
proprio statuto rendendolo conforme alle previsioni di cui al
medesimo decreto.

Il Presidente precisa che 1’Associazione & una Organizzazione
non lucrativa di wutilita sociale costituita ai sensi del
D.1lgs. n. 460/1997 e regolarmente iscritta all’anagrafe di cui
all’art. 11 del medesimo decreto; riferisce pertanto sull'op-
portunita di non modificare puramente e semplicemente lo sta-
tuto in quanto si rischierebbe di perdere, nel periodo inter-—
corrente dalla modifica all’iscrizione dell’Associazione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, eventuali agevola-
zioni godibili dall’Associazione stessa grazie all’attuale in-
quadramento quale Onlus, adeguandosi cosi alla prassi indicata
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con la Cir-
colare n. 20 del 27 dicembre 2018.

E quindi proposta 1’approvazione di un nuovo statuto il quale
avra, tuttavia, efficacia dal termine di cui all’articolo 104
c. 2 del D.lgs. n. 117/2017 ed in ogni caso dall'iscrizione al
RUNTS se successiva.

Fino a tale termine continuera ad essere in vigore, valido ed
efficace il vigente statuto.

L’ Assemblea discute approfonditamente in merito a quanto rife-
rito dal Presidente.

Viene letto integralmente lo statuto proposto quale aggiorna-—

mento di quello attuale e ne sono esaminate in particolare le



clausole variate rispetto alle attuali.

I1 Presidente da atto che risultano modificati ed integrati
gli articoli 1 (denominazione), 2 (sede e durata) 3 (oggetto e
scopo), 4 (associati), 5 (obblighi associati), 6 (diritti as-—
sociati), 7 (gqgualifica), 8 (collaborazioni e wvolontari), 9
(organi dell’associazione), 10 (assemblea), 11 (Convocazione),
12 (assemblea ordinaria e straordinaria), 13 (deliberazioni),
14 (materie), 15 (costituzione e durata), 17 (compiti e pote-
ri), 19 (nomina), 20 (segretario), 21 (organo di controllo e
di revisione), 22 (libri dell’associazione), 23 (patrimonio e
finanze), 24 (entrate), 25 (utili e avanzi di gestione), 26
(esercizio e Dbilancio), 27 (scioglimento), 28 (controversie),
29 (foro competente), 30 (disposizioni finali).

E specificato che le variazioni degli articoli dello statuto
proposte riguardano:

— norme inderogabili;

- norme derogabili;

— norme facoltative;

contenute o comunque compatibili con le previsioni del D.lgs.
n. 117/2017 e che, all’entrata in vigore del nuovo statuto
1’"Associazione si qualifichera come Associazione - Ente del
Terzo Settore ai sensi del medesimo decreto contenendo lo sta-
tuto le specifiche clausole previste per tale tipologia di en-
ti ed avendo intenzione 1’Associazione di raggiungere finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale in conformita con



la struttura e il modello giuridico dell’associazionismo del

terzo settore.

Dopo esauriente discussione, con 1l voto favorevole di n. set-

te soci espresso mediante alzata di mano, zero soci astenuti,

1l'assemblea

DELIBERA

* di approvare un nuovo statuto dell’Associazione, posto in

Allegato B al presente verbale, disponendone l’entrata in vi-

gore e l’efficacia solo dal termine di cui all’articolo 104

co. 2 del D.lgs. n. 117/2017 ed in ogni caso dall'iscrizione

al RUNTS se successiva;

* di prevedere che all’entrata in vigore ed efficacia del nuo-

vo statuto 1’Associazione assumera la qualifica di Associazio-

ne Ente del Terzo Settore ed utilizzera, nei confronti dei

rapporti con i terzi, la relativa qualifica sintetizzata anche

con l’acronimo ETS;

* di confermare, fino all’entrata in vigore ed efficacia del

nuovo statuto, 1l’integrale validita ed efficacia del vigente

statuto che qualifica 1’Associazione quale Onlus;

* di autorizzare 1l Presidente ad ogni variazione dello statu-

to richiesta dal Registro Unico Nazionale del Terzo Settore al

fine del perfezionamento della procedura di iscrizione nel me-

desimo.

Si manifesta inoltre la volonta da parte dell’associazione,

iscritta nell’elenco permanente di cui al DM 23/7/2020, di



usufruire del contributo del 5 per mille dell’ IRPEF destinato

agli ETS in Dbase alle disposizioni di cui all’art. 3 del

D.lgs. 111/2017 e successiva regolamentazione.

Si richiede 1la registrazione del presente atto in esenzione

dall’ imposta di registro e di bollo ai sensi dell’art. 82 co.

3 e 5 del D.1lgs. n. 117/2017 avendo le modifiche approvate con

il medesimo atto lo scopo di adeguare gli atti a modifiche ed

integrazioni normative, in particolare a quelle introdotte dal

D.lgs. n. 117/2017 stesso.

Indi, null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chie-

dendo la parola, 1l Presidente dichiara sciolta 1l'assemblea

alle ore 16,30.

Si allega al presente atto sotto la Jlettera "B" lo statuto

dell'associazione nella sua versione aggiornata, che prendera

efficacia come sopra precisato, previa lettura data alla com-

parente.

Le spese del presente atto sono a carico dell'associazione.

La comparente da atto di essere edotta delle disposizioni de-

gli artt. 13 e 14 del REGOLAMENTO UE 2016/679 del Parlamento

Europeo e del Consiglio (GDPR) del 27 aprile 2016, nonché del

Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 recante "Disposi-

zioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle dispo-

sizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e

del Consiglio, relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla



libera circolazione di tali dati, per cui liberamente si con-

sente ed autorizza 1l'intero trattamento dei dati personali,

nonché di comunicare a tutti gli Uffici competenti e di con-

servare 1 dati anche oltre i termini di legge, con esonero da

ogni responsabilita al riguardo, rinunziando pertanto a qual-

siasi tutela del segreto professionale.

Io Notaio ho dato 1lettura del presente atto, unitamente

all'allegato "B", alla comparente che lo approva e lo sotto-

scrive alle ore 16,45.

Consta di due fogli scritti da persona di mia fiducia ed in

parte da me Notaio per pagine intere sei e fin qui dell'ulti-

ma.

Firmati

Elena Peverada

Silvia Bagnoli Notaio
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Allegato \B al numero S0 " Rep
STATUTO dellf’ Associazione
Associazione La Radice - ETS

Art. 1. Costituzione

1.1 E costituito un Ente del Terzo Settore, in forma di Associazione disciplinata dal Codice Civile, nonché
dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i., di seguito il “Codice”, avente {a denominazione:
“Associazione La Radice — Ente del Terzo Settore”, in breve denominabile anche come “Associazione
La Radice —ETS".

1.2 E obbligatorio, ai sensi di legge, I'uso della locuzione “Ente del Terzo Settore” o delfacronimo “ETS”
nella denominazione sociale, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 2. Sede e durata

2.1 L'associazione ha sede legale nel Comune di Castel Goffredo, nei locali individuati dal Presidente
ed approvati dal Consiglio Direttivo, e pud istituire sedi e uffici operativi in Italia e all'estero, per il
raggiungimento dei propri scopi sociali.

2.2 Il trasferimento della sede legale all'interno del comune & deliberata del Consiglio Direttivo.

2.3 La durata dell’associazione, apolitica ed apartitica, & illimitata.

2.4 L'associazione potra avere altre sedi in Italia e all'estero e svolgera la propria attivitd direttamente
o tramite accordi di cooperazione con altri enti o assaciazioni.

Art. 3. Oggetto e scopo

3.1 L'associazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche, di
utilita sociale e di tutela e valorizzazione della natura e dell’ambiente, nel campo della sensibilizzazione
e della promozione (a livello nazionale ed internazionale} della cultura e della prevenzione ambientale.
3.2 U'Associazione si costituisce a strumento di aggregazione e di coordinamento del lavoro di
volontariato a favore della comunita e del territorio, perseguendo lo scopo della tutela e valorizzazione
della natura e dell'ambiente. Secondo un concetto di ambiente allargato agli ambiti della cultura,
dell’arte, della storia, I’Associazione si prefigge di promuovere la ripiantumazione delle cam pagne e di
favorire una ridefinizione ed un potenziamento delle aree a verde del tessuto urbano.

3.3 L'associazione, nel perseguimento delle proprie finalitd svolge, in via esclusiva o principale, le
seguenti attivita di interesse generale:

a) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioraments delle condizioni
dell’ambiente e all' utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivita di
raccolta e riciclaggio di rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, tra cui in particolare:

- Diffusione del “Progetto 0.A.S.l.” (Operazione Alberi e Slepi), finalizzato alia formazione di siepi e
boschetti su ritagli di terreno altrimenti inutilizzati, viali di accesso alle proprieta rurali, filari alberati ai
margini delle capezzagne, lungo le strade campestri, sulle sponde dei corsi d’acqua, ai confini delle
proprieta con piante rigorosamente autoctone e coltivate a partire dal seme;

- Prestazione di consulenza gratuita per la redazione dei “Progetti 0.A.S.1.”;

- Collaborazione con le Amministrazioni Comunali, Enti ed Associazioni locali per la fornitura di alberi
da utilizzare nella formazione ed integrazione di aree verdi a carattere pubblico;

- Promozione di iniziative rivolte essenzialmente alle scucle, attraverso la partecipazione alle “Feste
dell’albero” e la collaborazione con gli insegnanti nell’organizzazione di attivitd didattiche dedicate
all'ambiente, con finalita di sensibilizzazione in materia di ambiente ed ecologia.

b} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa, ed in
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- attivita culturali, educative e di formazione: allestimento di convegni, mostre, inchieste e proiezioni
in materia di tematiche ambientali rivolte principalmente alle scuole a scopo di sensibilizzazione e
promozione ambientale; _

- attivith ricreative: iniziative per il tempo libero e di sviluppo del volontariato, finalizzate alla
sensibilizzazione in materia di ambiente ed ecologia;

c) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice, tra cui in particolare:

- attivita editoriale: pubblicazione di periodici, riviste, atti di convegni, studi e ricerche nell’ambito delle
attivitd istituzionali dell’associazione.

3.4 | 'associazione nell'esercizio della propria attivita pud, ove sia ritenuto confacente ai propriinteressi
in vista del perseguimento delle finalita statutarie, liberamente aderire ad altre associazioni, stipulare
accordi con organizzazioni ed enti, finanziare attivita esterne o progetti, costituire o partecipare a
societa strumentali e di servizi, richiedere od ottenere contributi da Enti privati e pubblici, richiedere
finanziamenti e partecipare a bandi pubblici efo privati per la ricerca, V'innovazione, la cultura e la
diffusione del sapere scientifico.

In via esemplificativa e non tassativa, ['associazione potra in particolare:

a. stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il finanziamento delle operazioni deliberate,
considerate opportune e utili per il raggiungimento degli scopl statutari, tra cui, senza esclusione di
altri, 'assunzione di prestiti, mutui, a breve o lungo termine, I'acquisto di beni mobili od immobili, la
stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici e
privati;

b. stipulare convenzioni per I'affidamento in gestione di parte delle attivita;

c. compiere ogni operazione strumentale al perseguimento del fine istituzionale, ivi comprese quelle
di natura economico-finanziaria, purché ie medesime non assumano carattere di prevalenza rispetto
all'attivita principale;

d. esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice, attivita di raccolta fondi — anche attraverse la richiesta a
terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita
di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico;

1l Consiglio direttivo pud approvare un apposito regolamento finalizzato alla raccolta fondi contenente
forme di sensibilizzazione alla donazione ed erogazioni liberali per le finalita dell’associazione.

3.5 L'associazione pud svolgere attivita diverse, che siano secondarie e strumentali alle attivita di
interesse generale, secondo i criteri e i limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale, ai sensi dell’art.
6 del Codice, tra cui in particolare le seguenti:

- Organizzazione di eventi culturali gratuiti e/o a pagamento, nonché di viaggi e gite aventi finalita
promozionali del proprio scopo di interesse generale;

- Somministrazione di alimenti e bevande in occasiane degli eventi di cui sopra.

Art. 4. Associati

4.1 Il numero degli associati & illimitato.

L'adesione & libera, senza distinzioni di sesso, eta, religione, residenza.

Possono diventare associati tutti coloro che condividano le finalita dell’Associazione.

4.2 La domanda di entrare a far parte dell’associazione in qualitd di associato deve essere rivolta al
Consiglio Direttivo, che decidera nel corso della prima seduta successiva alla presentazione della
domanda.

Art. 5 — Obblighi Associati

5.1 ’Associato & tenuto alla corresponsione della quota annuale nella misura stabilita dal Consiglio
Direttivo, secondo le modalitd decise dallo stesso e fatti salvi, inoltre, i diritti a favore del richiedente
di cui all’articolo 23 del Codice. '



Nel caso I'Associato non versi nei tempi stabiliti la quota annuale, ne decade liscrizione, con
attivazione della procedura di esclusione su delibera del Consiglio Direttivo.

La quota associativa non & trasmissibile e non & rivalutabile.

Ogni Associato deve svolgere la propria attivita in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, ma ha diritto ad essere rimborsato delle spese sostenute per I'attivita prestata.

E in ogni caso esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa da parte degli Associati,
Art. 6 — Diritti Associati

6.1 L'Associato ha diritto ad un voto nell’ Assemblea, ma solo gli Associati maggiori di eta hanno diritto
al voto per quanto riguarda ogni deliberazione assembleare ed in particolare 'approvazione e le
modificazioni dello Statuto e dei regolamenti per la nomina degli organi direttivi dell’ Associazione.
Art. 7 - Qualifica

7.1 La qualita di Associato si perde per morte, per recesso volontario o per esclusione.

Il recesso & consentito a qualsiasi Associato in gualungue momento, previa comunicazione scritta
motivata indirizzata al Consiglio Direttivo.

7.2 1l Consiglio direttivo pud deliberare I'esclusione dell’Associato che non osservi le disposizioni
dell’Atto Costitutivo e dello Statuto, le deliberazioni degli Organi Sociali o i regolamenti se adottati, ed
in ogni caso qualora I"Associato adotti un comportamento tale da danneggiare moralmente o
materialmente I'Associazione.

Art. 8 — Collaborazioni e Volontari

8.1 L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestatori di lavoro autonomo,
esclusivamente nei limitl necessari al regolare funzionamento, oppure concorrenti a qualificare o
specializzare I'attivita da essa svolta.

8.2 t'Associazione, in accordo con le previsioni di legge ed in particolare in aderenza a quanto disposto
dall’art. 17 del Codice pud avvalersi divolontari, nei timiti e con le modalita stabilite dalla legge vigente.
8.3 Ai volontari, regolarmente iscritti nel registro istituito e tenuto in base all’art. 17 del Codice ed in
ogni caso ai sensi della legge vigente, spettera unicamente il rimborso delle spese.

Art. 9 - Organi dell'associazione

9.1 Gli organi dell’' Associazione sono:

- 'Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- il Segretario.

- 'Organo di Controllo e I'Organo di Revisione

Tutte le cariche sono gratuite.

9.2 Gli organi dell’associazione, anche se scaduti, restano in carica fino al subentro dei nuovi eletti.
Assemblea

Art.10 - Assemblea

10.1 L'Assemblea € costituita da tutti gli Associati che risultino iscritti nel Libro degli Associati nel
momento in cui I'’Assemblea & convocata.

10.2 L'Assemblea degli Associati € convocata in via ordinaria e straordinaria, per decisione del Consiglio
Direttivo o su richiesta indirizzata al Presidente di almeno un terzo degli Associati.

10.3 L’Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno, entro il 30 giugno, per
I'approvazione del bilancio consuntivo.

L’Assemblea in via straordinaria viene convocata su delibera del Consiglio direttivo o richiesta di 1/10
dei Soci.

10.4 In assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degl!__ )

associati. Ciascun associato ha un voto. il socio che non possa intervenire in assemblea, pué far
rappresentare esclusivamente da un altro associato, con delega scritta, nei limiti massimi d,l‘deleghe
di cui all'art. 24 comma 3 del Codice. -
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Art. 11 - Convocazione

11.1 Le Assemblee ordinarie o straordinarie sono convocate, con preavviso di almeno otto giorni prima
della data fissata per la prima adunanza, mediante avviso affisso in sede, e/o tramite lettera spedita al
recapito degli Associati, owero via fax o e-mail, o con qualsiasi mezzo che garantisca I'avvenuto
ricevimento, che dovra specificare I'ordine del giorno, la data, il luogo e l'ora dell’adunanza sia di prima
che di eventuale seconda convocazione.

11.2 Nei casi di urgenza & consentita una comunicazione inviata con le modalita di cui sopra con tre
giorni di preavviso.

Art. 12 — Assemblea Ordinaria e Straordinaria

12.1 L’Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza fisica o
tramite delegati di almeno la meta pit uno degli Associati, in seconda convocazione, da tenersi anche
nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti.

12.2 ’Assemblea straordinaria & invece validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza
fisica o tramite delegati di almeno il 60% degli Associati, in seconda convocazione, da tenersi anche
nello stesso giorno, qualungue sia il numero dei presenti.

12.3 L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in caso di sua assenza, dal Vice
Presidente o da persona designata dall’ Assemblea stessa.

12.4 | verbali delle riunioni dell’Assemblea sono redatti dal Segretario in carica o, in sua assenza, per
quella sola Assemblea, da persona scelta dal Presidente fra i presenti.

Art. 13 - Deliberazioni

13.1 ’Assemblea Ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza
minima della meta pit uno dei presenti.

In caso di parita dei voti ' Assemblea deve essere chiamata subito a votare una seconda volta.

13.2 L' Assemblea Straordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza
di almeno i due terzi del voti dei presenti, salve le previsioni specifiche dilegge.

13.3 Le funzioni di Segretario del’Assemblea Straordinaria devono essere demandate ad un Notaio
scelto dal Presidente.

13.4 Le deliberazioni prese in conformita allo Statuto obbligano tutti gli Associati anche se assenti,
dissenzienti o astenuti dal voto.

13.5 L'Assemblea vota normalmente per alzata di mano.

Su decisione del Presidente e per argomenti di particolare importanza, la votazione pud essere
effettuata a scrutinio segreto: in tale caso il Presidente dell’Associazione scegliera due scrutatori fra i
presenti.

Art. 14 - Materie

14.1 All’'Assemblea spettanc i seguenti compiti.

In sede ordinaria;

- discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e sulle deliberazioni del Consiglio;

-approvare il bilancio consuntivo ed eventualmente il documento di programmazione economica;

- approvare il bilancio sociale redatto, in via facoltativa od obbligatoriamente al superamento delle
soglie di legge previste, ai sensi dell’art. 14 del Codice;

- eleggere i membri del Consiglio Direttivo e/o dell’Organo di Controllo/Revisione;

- deliberare sulle direttive d’ordine generale dell’ Associazione e sull'attivita da essa svolta e da svolgere
nei vari settori di sua competenza;

- deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla sua approvazione dal
Consiglio Direttivo.

In sede straordinaria:

-.deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto, sulla trasformazione, la fusione, la scissione
nonché sullo scioglimento dell’Associazione, sulla devoluzione del patrimonio e su ogni altro
argomento di carattere straordinario sottoposto alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo.



Consiglio Direttivo

Art. 15 — Costituzione - Durata

15.1 L'Associazione & retta da un Consiglio Direttivo composto da tre a sette membri, eletti
dall'Assemblea Ordinaria fra i propri componenti, previa determinazione del loro numero.

15.2 Il Consiglio dura in carica tre anni e comunque fino ali’ Assemblea Ordinaria che procede al rinnovo
delle cariche sociali.

Al termine del mandato i consiglieri possono essere riconfermati.

Se nel corso del biennio vengono meno uno o piti consiglieri, subentrano i primi non eletti, che
rimangono in carica solo per il restante periodo.

15.3 Il Consiglio Direttivo elegge, nel suo seno il Presidente, il Vice Presidente e il Segretario,

15.4 | membri del Consiglio non riceveranno alcuna remunerazione in dipendenza della loro carica, ma
potranno ricevere un rimborso per le spese effettivamente sostenute nell'adempimento del loro
incarico, previo opportuno rendiconto.

15.5 La totalita degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
giuridici eventualmente associati.

Art. 16 - Riunioni

16.1 il Consiglio Direttivo si riunisce, sempre in unica convocazione, possibilmente una volta al mese e
comungue ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, o quando lo richiedano tre componenti.
Alle riunioni partecipa il Segretario. In assenza del medesimo le funzioni saranno svolte da un membro
del Consiglio desighato dal Presidente.

16.2 Le riunioni del Consiglio Direttivo saranno convocate, senza formalita di sorta, almeno tre giorni
prima della data fissata.

16.3 Le riunioni del Consiglio sono valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi
componenti e sono presiedute dal Presidente o dal Vice Presidente o, in loro assenza, da un Consigliere
designato dai presenti.

16.4 Le sedute e le deliberazioni sono fatte constare da verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario.

16.5 Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base al numero dei
presenti.

In case di parita prevale il voto del Presidente.

Art. 17 — Compiti e Poteri

17.111 Consiglic Direttivo ha il compito, con I'attribuzione di ogni potere di legge relativo, di:

- deliberare sulle questioni riguardanti I'attivitad dell’Associazione per I'attuazione delle sue finalita,
dando esecuzione alle delibere assembleari ed assumendo tutte le iniziative del caso;

- predisporre i bitanci consuntivi, gli eventuali bilanci sociali e le relazioni di missione da sottoporre
all’Asserblea per 'approvazione;

- deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario che ecceda I'ordinaria amministrazione;
- dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente;

- deliberare l'accettazione o il rigetto delle domande per I'ammissione dei nuovi Associati;

- decidere nella scelta e per 'assunzione del personale dipendente;

- deliberare sull’adesione e partecipazione dell’Associazione ad Enti ed Istituzioni pubbliche e private
che interessano l'attivita dell’Associazione stessa, stabilendone le modalitd di convenzione e
designandone i rappresentanti da scegliere fra gli Associati.

17.2 Il Consiglio Direttivo, nell’'esercizio delle sue funzioni, pud avvalersi della collaborazione di
Commissioni consultive e di studio, Gruppi di lavoro, Comitati tecnici nominati dal Consiglio stesso,
composti da associati e non associati.

17.3 Il potere di rappresentanza attribuito agli amministrateri & generale. Le limitazioni del potere. 'ai; L

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale: del Terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conescenza. IR




Art. 18 - Presidente

18.1 li Presidente dirige I'’Associazione e la rappresenta a tutti gli effetti, di fronte a terzi ed in giudizio.
Il Presidente ha la responsability generale della conduzione e del buon andamento degli affari sociali.
Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnino I'Associazione sia nei riguardi degli
associati che dei terzi.

18.2 | Presidente sovrintende in particolare al’attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del
Consiglio Direttivo.

18.3 |l Presidente pud delegare, ad uno o pill Consiglieri, parte dei suoi compiti in via transitoria o
permanente.

Art. 19 - Nomina

19.1 1l Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo tra i membri del Consiglio stesso, dura in carica
tre anni e comungque fino all’Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali.

19.2 In caso di dimissioni o di impedimento grave, tale giudicato dal Consiglio Direttivo, il Consiglio
stesso provvede ad eleggere un nuovo Presidente.

Art. 20 - Segretario

20.1 Il Segretario & nominato dal Consiglio Direttivo per tre anni, fra i suoi componenti.

21.2 It Segretario dirige gl uffici deli’Associazione, cura il disbrigo degli affari ordinari, compila e
conserva i Libri Sociali e la contability dell’Associazione, provvede alla firma della corrispondenza
corrente e svolge ogni altro compito a lui demandato dalla presidenza dalla quale riceve direttive per
lo svolgimento dei suoi compiti, partecipa alle sedute del Consiglio Direttivo ed alle riunioni
dell’ Assemblea, redigendone i verbali.

20.2 |l Segretario avra cura, in particolare, di mantenere contatti con gli Uffici pubblici e privati, gli Enti
e le Organizzazioni che interessano I'attivita dell’Associazione.

Art. 21 - Organo di controllo e Organo di revisione.

21.1 1’Organo di controllo e 'organo di revisione, entrambi anche in forma monocratica, possono
coincidere e sono nominati al ricorrere dei requisiti previsti dagli articoli 30 e 31 del Codice o
facoltativamente su delibera dell’Assemblea.

21.2 Nel caso di nomina obbligatoria ai componenti dell’Organo di controllo si applica I'art. 2399 del
codice civile ed essi devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al comma 2, art. 2397 del
codice civile; nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno
del componenti.

21.3 Ove ricorrano i presupposti per 'applicazione dell’art. 31 del Codice, I'Associazione nomina un
Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

21.4 U'Organo di controllo e 'Organo di revisione, ove non obbligatori per legge, sono organi
meramente facoltativi, ma ove nominati esercitano le funzioni di cui agli articoli 30 e 31 del Codice e
operano in base alla legge e alla prassi prevista in materia.

21.5 | membri dell’Organo di controllo e dell'Organo di revisione durano in carica tre esercizi, sono
rieleggibili e decadono alla data di approvazione del bilancio del terzo asercizio successivo alla nomina.
21.6 La carica di Organo di controllo e di Organo di revisione & incompatibile con quella di membro del
Consiglio Direttivo.

21.7 L'Organo di controllo e 'Organo di revisione relazionano al Consiglio Direttivo e allassemblea in
merito all’attivita svolta almeno una volta all'anno in occasione dell’assemblea di approvazione del
bilancio.

Art. 22 - Libri dell'associazione

22.1 Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, I'associazione tiene i libri verbali delle adunanze e
delle deliberazioni dell'assemblea, del consiglio direttivo, dei revisori dei conti nonché il libro degli
aderenti all'associazione.

22.2 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, ai sensi del'art. 15 comma 3 del Codice.
Art. 23 - Patrimonio e Finanze



23.1 Il patrimonio dell’Associazione, alla sua costituzione e successivamente, & costituito:

- dai beni mobili ed immobili che per acquisti, lasciti, donazioni o trasferimenti con qualunque modalita
effettuati vengano in proprieta dell’Associazione;

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bifancio.

23.2 1l patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comungue
denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate ad associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art. 24 - Entrate

25.1 Le entrate dell' Assaciazione sono costituite:

- dall’introito delle quote sociali;

- da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti degli Associati o di terzi;

- dai proventi ottenuti da gestioni e iniziative effettuate ai sensi di legge e del presente statuto;

- da contributi di Pubbliche Amministrazioni, Enti locali, Istituti di Credito e da Enti privati in genere.
Art. 25 — Utili e Avanzi di Gestione

25.1 Gli utili o gli avanzi di gestione saranno impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivit3
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

25.2 Vi & divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitale durante [a vita dell’Associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge o stano effettuate a favore di aitri enti che per legge, statuto o regolamento facciano
parte della medesima e unitaria struttura. \

25.3 L'associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse, salvo che diversi impieghi non siano
impasti dalla legge.

Art. 26 — Esercizio e Bilancio

26.1 L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

26.2 Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo provvede alla compilazione del bilancio consuntivo
che dovra essere presentato all’Assemblea degli Associati per I'approvazione entro 6 mesi dalla
chiusura dell’esercizio.

26.3 Il prospetto di bilancio, unitamente ai documenti previsti dalla legge, & esposto e rimane a
disposizione degli associati presso la Sede legale prima dell’Assemblea chiamata ad approvarlo.

26.4 | bilanci e i documenti previsti sono redatti nel rispetto delle modality previste dall’articolo 13 del
Codice. 1l Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da
quelle di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice,

Art. 27 - Scioglimento

27.1 Lo scioglimento dell’Associazione dovra essere deciso da un’apposita Assemblea Straordinaria
opportunamente convocata.

Ai sensi del terzo comma dell'articolo 21 del codice civile, per deliberare lo scioglimento
dell'associazione e ia devoluzione det patrimonio occotre il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti)
degli associati, tanto in prima guanto in seconda convocazione.

27.2 In caso di estinzione o scioglimento, per qualungue causa, if patrimonio residuo dell’associazione
e' devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1 del Codice, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o
deli'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. Il parere & reso entro
trenta giorni dalla data diricezione della richiesta che I'ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto
Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, -
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n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio
residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Art. 28 - Controversie

28.1 Qualungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente
statuto e che possa formare oggetto di compromesso, sara soggetta alla procedura di Mediazione di
cui al D. Lgs. n. 28/2010 e s.m.i. da svolgersi presso un Organismo di Mediazione accreditato, con sede
con sede nella citta ove ha sede legale in quel momento I'associazione, sceito di comune accordo fra
le parti contendenti. :

Esperito inutilmente il tentativo di cui sopra la controversia sard rimessa al giudizio di un arbitro
amichevole compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo
ad arbitrato irrituale.

28.2 Non possono essere oggetto di compromesso o di clausola compromissoria le cantroversie nelle
quali la legge preveda I'intervento obbligatorio del pubblico ministero.

28.3 L'arbitro sara scelto dal Presidente del Tribunale di Mantova.

Art. 29 — Foro Competente

29.1 Fatto salvo guanto previsto dal precedente articolo, tutte le controversie a cui il presente statuto
potra dar luogo, tanto per quel che riguarda la sua validitd che per la sua interpretazione, la sua
esecuzione, la sua cessazione od il suo annullamento, saranno esclusivamente di competenza del Foro
di Mantova.

29.2 Per ogni tipologia di controversia fara riferimento la legge ifaliana.

Art. 30 - Disposizioni Finali

30.1 Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto potranno essere
eventualmente disposte con regolamento interno da elaborarsi a cura del Consiglic Direttivo.

30.2 Per disciplinare cid che non sia previsto nel presente statuto, si applicano le norme del D. Lgs.
117/2017 e successive modifiche o integrazioni nonché, ove incompatibili, le norme in materia di enti
contenute nel libro 1 del Codice civile g, in subordine, le norme contenute nel libro V del Codice civile.
A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'interpretazione autentica
data al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, il presente statuto assumera
efficacia, la qualifica di ONLUS cessera e troveranno applicazione le disposizioni fiscali contenute nel
titolo X del D.Lgs. 117/17.



